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DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Programa de Estudios : Educacién Inicial
1.2. Curso : Practica e Investigacion IV
1.3. Componente Curricular : Formacién General
1.4. Ciclo : Vi
1.5. Créditos : 5
1.6. Horas Semanales : 6H (4 horas teodricas - 2 horas practica)
1.7. Horas del Ciclo : 114 horas-77 créditos
1.8. Ciclo Académico : 2020-11
1.9. Competencias del perfil de egreso 1,24
1.10. Modalidad del Servicio Educativo : Distancia
1.11. Mecanismo : Remoto
1.12. Docente Formador : Silvia Issela de la Rosa Celestino.
1.13. Correo electrénico : issela39@hotmail.es
1.14. Duracidn : 16 semanas académicas
1.14.1. Inicio : 05 de octubre de 2020
1.14.2. Término : 22 de enero del 2020.
SUMILLA:

Se desarrollarad con el uso de entornos virtuales, estd disefiado para fortalecer las oportunidades de contacto frecuente del estudiante de FID con la IE a través
de ayudantias individuales y la planificacion y conduccion de sesiones de aprendizaje en parejas. El modulo se constituye en un espacio investigativo y de
reflexion para comprender la realidad educativa, el cual permite consolidar las bases de una intervencién pedagdgica ética, comprometida con la realidad
educativa y sustentada en evidencias. Desde los enfoques critico reflexivo, sociocritico e investigacidn formativa, se busca que el estudiante de FID utilice técnicas
e instrumentos fisicos y virtuales cuantitativos y cualitativos para el recojo de informacion que le permitan reflexionar sobre su practica pedagdgica. Sistematice
las actividades del proyecto integrador y presente los resultados. Comprenda que la planificacién de la ensefianza se sustenta en la vinculacién entre las
expectativas de aprendizaje y las evidencias que las demuestran. Comprenda que todas las actividades que se realizan dentro de una sesién de aprendizaje
responden a un proposito de aprendizaje previsto. Planifique y conduzca sesiones de aprendizaje utilizando estrategias y tareas de evaluacion que permitan
recoger evidencias del logro del aprendizaje previsto. En este proceso los estudiantes de FID tienen oportunidades para conocer diversos métodos vy
herramientas para el registro de informacion cuantitativa y cualitativa, comprender el sentido y finalidad del marco tedrico en la investigacion, definir una
hipotesis, identificar los pasos y elementos de un diagndstico de aula, comprender el disefio de la sesion de aprendizaje como un proceso, ademas de identificar



los fines y propdsitos de los espacios, recursos y materiales en la IE. En el mddulo se culmina el proyecto integrador que articula los saberes desarrollados en los

diferentes cursos del afio.

M. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

PROYECTO INTEGRADOR

LINEA TEMATICA DE INVESTIGACION

SUB LINEA DE INVESTIGACION

“CUIDAMOS Y CONSERVAMOS EL AMBIENTE SOCIAL Y
NATURAL DE MANERA SALUDABLE Y SOSTENIBLE”

Entorno Social y ambiente / comunidad educativa

Educacién ambiental

El presente curso permitird que los estudiantes reflexionen sobre su practica docente y la intervencion pedagdgica para mejorar la salud social y ambiental alinedandose con todos
los cursos y modulo del ciclo VI, donde permite el andlisis y reflexién de la importancia de las interacciones para lograr una convivencia escolar democratica, positiva, afectiva
logrando de esta manera un adecuado manejo emocional, lo cual les permitird desarrollar adecuadamente habilidades sociales y conservamos el ambiente social y natural de manera

saludable y sostenible.

IV. ARTICULACION ENTRE COMPETENCIAS DEL PERFIL Y ESTANDARES DE LA FID

COMPETENCIAS CAPACIDADES ESTANDAR
Competencia 2:
Establece propdsitos de aprendizaje y criterios
Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que de evaluacién que estan alineados a las
garantiza la coherencia entre los aprendizajes que quiere Dominio 1

lograr en sus estudiantes, el proceso pedagdgico, el uso
de los recursos disponibles y la evaluacion en una
programacion curricular en permanente revision.

expectativas de aprendizaje establecidas en el
curriculo, y que responden a las necesidades de
aprendizaje y caracteristicas de los estudiantes,
asi como a las demandas de su contexto
sociocultural.

Disefia planificaciones anuales,
unidades/proyectos y sesiones en forma
articulada, y se asegura de que los estudiantes
tengan tiempo y oportunidades suficientes para
desarrollar los aprendizajes previstos.

Propone situaciones, estrategias y recursos de
aprendizaje y evaluacién que guardan
coherencia con los propdsitos de aprendizaje, y
que tienen potencial para desafiar y motivar a
los estudiantes.

Explica y fundamenta la importancia de una
planificacién centrada en el aprendizaje, es decir,
que parte de las expectativas definidas en el
curriculo y las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes para proponer situaciones, estrategias
y recursos de aprendizaje. Asimismo, sustenta que
a mayor articulacién entre las planificaciones
anuales, moddulos/proyectos y sesiones se
contribuye en mayor medida al desarrollo
progresivo de los aprendizajes. En coherencia con
lo anterior, propone situaciones de aprendizaje que
responden a los propdsitos de aprendizaje.

Competencia 4:

Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los
contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos

Gestiona interacciones pedagogicas con el fin de
facilitar la construccion de aprendizajes por
parte de los estudiantes.

Dominio 2

Comprende que el desarrollo de los aprendizajes
requiere de interacciones pedagogicas que les
confieran un papel protagonico a los estudiantes y




pertinentes para que todos los estudiantes aprendan de
manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucién de
problemas relacionados con sus experiencias, intereses y
contextos culturales.

Fomenta que los estudiantes comprendan el
sentido de las actividades que realizan en el
marco de propdsitos de aprendizaje mas
amplios.

Brinda apoyo pedagogico a los estudiantes en
forma flexible para responder a sus necesidades
y a situaciones inesperadas.

Optimiza el uso del tiempo de modo que sea
empleado principalmente en actividades que
desarrollen los propdsitos de aprendizaje.

les permitan construir conocimientos desde sus
saberes previos. Explica que la gestién de estas
interacciones supone brindar multiples
oportunidades para favorecer la apropiacién con
sentido de los aprendizajes. En coherencia con ello,
conduce actividades de aprendizaje desarrollando
interacciones pedagogicas para que los estudiantes
elaboren ideas, exploren soluciones o confronten
puntos de vista. Ademas, comprende que para
realizar lo anterior debe brindar apoyo pedagogico
que responda a la diversidad de necesidades y
situaciones que emergen en el aula.

Competencia 5:

Evalia permanentemente el aprendizaje de acuerdo con
los objetivos institucionales previstos para tomar
decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la
comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias
individuales y los diversos contextos culturales

Involucra continuamente a los estudiantes en el
proceso de evaluacion.

Usa una variedad de estrategias y tareas de
evaluacion, acordes a las caracteristicas de los
estudiantes, y que son pertinentes para recoger
evidencias sobre los aprendizajes.

Interpreta las evidencias de aprendizaje usando
los criterios de evaluacién y a partir de ellas
toma decisiones sobre la ensefianza.

Brinda retroalimentacion oportuna y de calidad
a los estudiantes.

Dominio 2

Explica que una de las principales finalidades de la
evaluacion es retroalimentar y potenciar el proceso
de ensefianza y aprendizaje. En coherencia,
fundamenta por qué la ensefianza y la evaluacion
guardan una estrecha vinculacion. Explica vy
fundamenta en qué medida toda evaluacion puede
realizarse desde una perspectiva formativa vy
comprende la centralidad de contar con criterios
explicitos para interpretar evidencias de
aprendizaje y retroalimentar a los estudiantes; asi
como la relevancia de construir una practica de
evaluacion positiva para los estudiantes, es decir, en
la que se sientan seguros, respetadosy en la que los
errores y dificultades se conciban como
oportunidades de aprendizaje para todos. Conoce y
aplica estrategias e instrumentos de evaluacion
para recoger evidencias de aprendizaje, en funcién
de los propdsitos planteados.

Competencia 8

Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional
y desarrolla procesos de aprendizaje continuo de modo
individual y colectivo para construir y afirmar su
identidad y responsabilidad profesional.

Reflexiona individual y colectivamente sobre su
propia practica y sobre su participacién en su
institucion o red educativa.

-Implementa los cambios necesarios para
mejorar su practica y garantizar el logro de los
aprendizajes.

Dominio 4

Comprende que la reflexidn, individual y colectiva,
es un elemento medular en la profesion docente
que le permite mejorar continuamente su practica
y construir una postura sobre las politicas
educativas. En coherencia, concibe la reflexion
como un proceso sistematico, ciclico y constante,
orientado al analisis de las propias acciones para




-Participa criticamente en la discusién vy
construccion de politicas educativas a partir de
su experiencia y conocimiento profesional.

tomar decisiones pedagodgicas que respondan a
dicho analisis. Reflexiona de manera individual, con
sus pares y con el docente formador sobre las
evidencias que registra de las actividades de
practica para identificar sus fortalezasy los aspectos
de mejora.

Competencia 12

Investiga aspectos criticos de la practica docente
utilizando diversos enfoques y metodologias para
promover una cultura de investigacion e innovacion

Problematiza situaciones que se presentan en su
practica, en el entorno en donde se desempefia
y en el mundo educativo en general.

Disefla e implementa un proyecto de
investigacién, con dominio de enfoques vy
metodologias que permitan comprender
aspectos criticos de las practicas docentes en

diversos contextos.

Analiza e interpreta los datos obtenidos vy, a
partir de esto, elabora los resultados vy
conclusiones del proceso de investigacion.

Evalia el proceso de investigacién y da a
conocer sus resultados, promoviendo el uso
reflexivo del conocimiento producido para
propiciar cambios en las practicas docentes con
base en evidencia

Dominio 4

Comprende la relevancia de la investigacion
educativa en tanto herramienta para la
identificacién de evidencia y la toma de decisiones
con base en esta. Explica en qué consiste el proceso
de investigacion y reconoce la importancia de
desarrollar su actitud investigativa para mejorar su
practica pedagogica y para favorecer el logro de
aprendizajes. Identifica situaciones problematicas
en su entorno, susceptibles de investigacién, y
propone respuestas o explicaciones a las mismas.
En funcion a ello, focaliza un problema y determina
los objetivos de la investigacion, las actividades a
realizar, y los instrumentos y la informacion
requerida (que puede incluir fuentes primarias o
secundarias o ambas). Recoge, organiza y analiza la
informacion en funcion a los objetivos definidos
previamente.

V. TRATAMIENTO DE ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL INSTITUCIONAL Y CURSO

ENFOQUE

¢Cuando son observables?

¢En qué acciones concretas se observa?

El Enfoque Ambiental

Desde este enfoque, los procesos educativos se orientan hacia
la formacion de personas con conciencia criticay colectiva sobre
la problematica ambiental y la condicion del cambio climatico a
nivel local y global, asi como sobre su relacion con la pobreza y
la desigualdad social. Ademas, implica desarrollar practicas
relacionadas con la conservacién de la biodiversidad, del suelo y
el aire, el uso sostenible de la energia y el agua, la valoracion de
los servicios que nos brinda la naturaleza y los ecosistemas
terrestres y marinos, la promocion de patrones de produccion y
consumo responsables y el manejo adecuado de los residuos
sélidos, la promocidn de la salud y el bienestar, la adaptacion al

e Participan activamente con el bienestar y la calidad de
la naturaleza, asumiendo el cuidado del planeta.

e Valoran y cuidan toda forma de vida desde una mirada
sistémica y global.

o Reflexionan criticamente para propiciar un clima

institucional que garantice una perspectiva amplia de

o EI docente formador planifica y desarrolla acciones
pedagogicas a favor de la preservacion de la flora y
fauna local, promoviendo Ila conservacion de la
diversidad bioldgica nacional.

o EI docente formador propicia la constitucién de

campafias para la recuperaciény uso de las dreas verdes

y las naturales como espacios educativos, a fin de

valorar el beneficio que les brindan.

o Las autoridades elaboran un diagndstico para conocery

actuar sobre los problemas ambientales en donde se

ubica la EESP, tipos de contaminacion, deforestacion,




VI

cambio climatico y la gestién de riesgo de desastres v,
finalmente, también implica desarrollar estilos de vida
saludables y sostenibles.

analisis de las problematicas ambientales que afectan a
las poblaciones, y sus repercusiones en la calidad de
vida de las personas.

amenazas ambientales, entre otros, ademas de las
potencialidades del ambiente.

El Enfoque de Orientacién al Bien Comun

El enfoque del bien comun orienta a las personas a proponer
proyectos de vida que no estén centrados Unicamente en su
individualidad, sino que puedan contribuir con el bienestar de la
sociedad en general. A partir de este enfoque, la comunidad es
una asociacion solidaria de personas cuyo bien son las relaciones
reciprocas entre ellas, a partir de las cuales y por medio de las
cuales las personas consiguen su bienestar. Este enfoque
considera a la educacion y el conocimiento como bienes
comunes mundiales. Esto significa que la generacion de
conocimiento, el control, su adquisicion, validacion y utilizacion
son comunes a todos los pueblos como asociacién mundial.

e Demuestran solidaridad con los miembros de la

comunidad en toda situacion.

e Participan en acciones democraticas que movilicen
acciones solidarias y trabajo cooperativo en favor de
objetivos comunes.

e las autoridades propician que en la EESP los
estudiantes de FID se solidaricen con aquellos que lo
requieran ante situaciones dificiles de afrontar.

e E| docente formador propicia que los estudiantes de
FID asuman responsabilidades durante la practica.

El enfoque blsqueda de la excelencia

La excelencia significa utilizar al maximo las facultades y
adquirir estrategias para el éxito de las propias metas a nivel
personal y social. La excelencia comprende el desarrollo de
la capacidad para el cambio y la adaptacion, que garantiza el
éxito personal y social, es decir, la aceptacion del cambio
orientado a la mejora de la persona: desde las habilidades
sociales o de la comunicacién eficaz hasta la interiorizacién
de estrategias que han facilitado el éxito a otras personas.
De esta manera, cada individuo construye su realidad y
busca ser cada vez mejor para contribuir también con su
comunidad.

e Adquieren nuevas cualidades para mejorar el propio
desempefio.

o £l docente formadory el estudiante de FID demuestran
flexibilidad ante el cambio a fin de ir mejorando
cualitativamente su desempefio.

MATRIZ DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIAS

DESEMPENO ESPECIFICO

CRITERIOS DE EVALUACION

TECNICAS E
INSTRUMENTOS

PRODUCTO O EVIDENCIA

Identifica terminos desconocidos en el curriculo

Competencia 2

Planifica la ensefianza de forma
colegiada, lo que garantiza la
coherencia entre los
aprendizajes que quiere lograr en
sus estudiantes, el proceso
pedagogico, el uso de los
recursos disponiblesy la
evaluacion en una programacion
curricular en permanente
revision.

Planifica sesiones de aprendizaje
explicitando la vinculacién entre
las expectativas de aprendizaje y
las evidencias que las
demuestran.

nacional, en la revisiéon de competencias,
capacidades y desempefios de la E.B.R. y el
programa curricular del nivel inicial, Il ciclo.

Coherencia del proposito de aprendizaje con las
expectativas definidas en el curriculo.

Planifica sesiones aplicadas en la estrategia
nacional de educacion virtual “Aprendo en Casa”
con responsabilidad.

- Lista de cotejos | Glosario de palabras

Graficos del curriculo nacional
de educacion basica regular —
Programa curricular de
Rubrica educacion inicial.

Ayudantia en el disefio de
situaciones de aprendizaje en la
estrategia “Aprendo en casa”
Portafolio virtual.

Cuestionario




Competencia 4

Conduce el proceso de
ensefianza con dominio de los
contenidos disciplinares y el
uso de estrategias y recursos
pertinentes para que todos los
estudiantes aprendan de
manera reflexiva y critica lo
gue concierne a la solucion de
problemas relacionados con
sus experiencias, intereses y
contextos culturales.

Gestiona interacciones
pedagodgicas para facilitar la
construccion de los aprendizajes,
fomentando que los estudiantes
de educacién basica comprendan
que las actividades que realizan
responden al propdsito de
aprendizaje previsto.

Reconoce las interacciones pedagdgicas en una
sesion de la estrategia nacional de educacion a
distancia “aprendo en casa”.

Pertinencia de la sesion de aprendizaje con
respecto al propdsito de aprendizaje previsto.

Sistematiza el desempefio en la conduccién de
sus sesiones de aprendizaje.

- Lista de cotejos

Rdbrica

Cuestionario

Ayudantia en la ejecucién de
situaciones de aprendizaje en la
estrategia “Aprendo en casa”

Propuesta de intervencion.

Competencia 5
Evalia permanentemente el

Usa estrategias y tareas de
evaluacion que permiten recoger

Comprende que la evaluacién y
retroalimentacién formativa evidencian el logro

- Lista de cotejos

Organizador grafico.

aprendizaje de acuerdo con los | evidencias del logro del | de aprendizaje previsto.

objetivos institucionales previstos | aprendizaje previsto. Instrumento de evaluacion.
para  tomar  decisiones vy Reconoce Instrumentos de evaluacién Rubrica

retroalimentar a sus estudiantesy formativa del nivel inicial.

a la comunidad educativa,

teniendo en cuenta las Aplica tareas de evaluacion en las sesiones de Cuestionario Acciones de evaluacién
diferencias individuales y los clases en la estrategia nacional “aprendo en

diversos contextos culturales. casa”.

Competencia 8 Reflexiona sobre su practica | Utiliza el diario de campo para el recojo de - Lista de cotejos | Diario de campo (Observacion

Reflexiona sobre su practica y

pedagdgica a partir de la

informacion de su practica pedagodgica.

realizada a la estrategia

experiencia institucional y | informacién recogida mediante “Aprendo en casa”)

desarrolla procesos de | técnicas e instrumentos fisicos y | Interpreta informacion confiable y vélida de su Ruabrica

aprendizaje continuo de modo | virtuales cuantitativos y | practica pedagdgica. Discusion de resultados.

individual 'y colectivo para | cualitativos.

construir y afirmar su identidad y Reflexiona sobre su practica pedagdgica para la | - Lista de cotejos | Las interacciones pedagogicasy

responsabilidad profesional. mejora continua del docente y estudiante. los aprendizajes de los
estudiantes.

Competencia 12 Presenta y fundamenta los | Socializacién entre pares sobre la investigacion - Lista de cotejos | Portafolio docente.

Investiga aspectos criticos de la | resultados del proyecto | etnografica.

practica  docente utilizando | integrador a partir de la

diversos enfoquesy metodologias | sistematizacion de las | Presenta informe final de investigacidon Rubrica Informe final.

para promover una cultura de | actividades realizadas etnografica.

investigacidn e innovacion.

Sustenta el Informe de articulacion del proyecto
integrador con actitud critica.

Cuestionario

Sistematizacién del proyecto
integrador.




Vil

ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA UNIDAD DE DURACION DESEMPENOS
APRENDIZAIE SEMANA JFECHA CONTENIDOS ESPECIFICOS EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
UA1: 01 semana SEMANA 01 Planifica  sesiones de | Glosario de palabras
Planificacién de sesiones de Del 30-11 al 04- | Socializacién de DCBN, enfoques, perfiles, etc. aprendizaje  explicitando
aprendizaje. 12-2020 la vinculacién entre las | Gréficos del curriculo nacional de
El  curriculo nacional, las competencias, | expectativas de | educacion basica regular —Programa
capacidades y desempefios de la E.B.R. y el | aprendizaje y las | curricular de educacion inicial.
12 horas programa curricular del nivel inicial, Il ciclo. evidencias que las
demuestran. Ayudantia en el disefio de situaciones de
Propésito de la sesion de aprendizaje. aprendizaje en la estrategia “Aprendo en
casa”
Planificacién, monitoreo —acompafiamiento.
Disefio, de sesiones de clases en la estrategia Portafolio virtual.
nacional “aprendo en casa”.

UA 2: 1 semana SEMANA 02 Gestiona interacciones | Ayudantia en la ejecucién de situaciones de
Interacciones pedagogicas Del 07- 12 al 11- | Observacion de sesiones de aprendizaje. pedagogicas para facilitar | aprendizaje en la estrategia “Aprendo en
12-2020 la construccion de los | casa”

Conduccion de sesiones de aprendizaje. aprendizajes, fomentando
. » . L que los estudiantes de
12 horas Ejecucidn de actividades de aprendizaje: educacién basica
comprendan que las
actividades que realizan
responden al propédsito de
aprendizaje previsto. Propuesta de intervencion.
UA 3: 2 semanas SEMANA 03, 04 Usa estrategias y tareas de | Organizador grafico.
Evidencia el logro de Del 14- 12 al 25- | Evaluacion y retroalimentacion formativa. evaluacién que permiten
aprendizaje. 15-2020 Instrumentos de evaluacién formativa del nivel recoger evidencias del
inicial. logro del aprendizaje Instrumento de evaluacion.
- Lista de cotejo previsto.

24 horas

- Guia de observacion
Evaluacion de sesiones de clases en la estrategia
nacional “aprendo en casa”.

Acciones de evaluacion.




VIII.

UA 4: 2 semanas SEMANA 05, 06 Reflexiona  sobre  su | Diario de campo (Observacion realizada a
Reflexién pedagdgica. Del 28- 12 al 08- | El diario de campo en el proceso de investigacién | practica pedagdgica a | la estrategia “Aprendo en casa”)
01-2021 etnogréfica. partir de la informacion
Trabajo de campo: Lista de cotejo y guia de | recogida mediante | Discusion de resultados.
observa_u'on _ y técnicas e instrumentos
Pro_ducuon de |rl1f_o.rmaC|on fisicos v virtuales _ . N
24 horas UnldaQes_ (?Ie anaI|5|§. cuantitativos v Las |n_te_raCC|ones pe(:{agoglcas y los
- Confiabilidad y validez. o aprendizajes de los estudiantes.
. L cualitativos.
Triangulacion.
Instrumentos con validez y credibilidad para la
recoleccion de datos de la investigacion
Portafolio docente — estudiante
UAS: 2 semanas SEMANA 07, 08 Presentayfundamentalos | Portafolio docente.
Proyecto integrador Del 11-01 al 22- | Socializacién entre pares sobre la investigacion resultados del proyecto
01-2021 etnografica. integrador a partir de la
sistematizacion de las | Informe final.
actividades realizadas
24 horas Informe final de investigacion etnografica.
Sistematizacion del proyecto integrador.

MODELOS METODOLOGICOS

Se fundamenta en el enfoque critico-reflexivo y el pensamiento complejo, plantea que el estudiante debe tener la capacidad de realizar trabajo auténomo y colaborativo, para
analizar el entorno educativo (ensefianza situada), identificando episodios criticos para proponer nuevas practicas. Las herramientas esenciales para lograr lo mencionado son el uso
de Guias de aprendizaje y el Portafolio Virtual como instrumentos de aprendizaje. Hara uso de Recursos Tecnoldgicos, Plataforma Virtual y las Redes Sociales.

La metodologia es activa y participativa, centrada en la estudiante como constructor de su aprendizaje, hace uso del aprendizaje basado en proyectos, estudio de casos y grupos de
investigacidn para coadyuvar dicha metodologia se desarrollard observacion, deconstruccion, didlogo reflexivo, produccidn de saber y transformacion; lo que permitira potenciar a
los estudiantes en su pensamiento critico — reflexivo, la toma de decisiones y la resolucion de problemas. Ello implica, que el estudiante debe tener la capacidad de autoevaluarse
de manera critica y ética frente a la retroalimentacidn que le brinda el docente, ademas se utilizard de manera constante la plataforma virtual para que los estudiantes puedan
interactuar en las diferentes actividades pedagdgicas y modelar un entorno educativo, identificando episodios criticos para proponer nuevas practicas.

El producto Final integra los cursos de Fundamentos de la Educacién Inicial, Interacciones de Calidad y desarrollo en la primera infancia y el médulo de Practica e Investigacidn del
semestre, con el proyecto del programa de estudio: Fomentamos las interacciones de calidad, en la estrategia "Aprendo en casa" para el nivel inicial, que se enmarca en el Proyecto
Institucional “Cuidamos y conservamos el ambiente social y natural de manera saludable y sostenible”.
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