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SUMILLA:

Es un curso que propicia el desarrollo de competencias comunicativas en la educacidn superior pedagdgica. Para ello, trabaja detalladamente diversos
géneros discursivos orales, ademas de la argumentacion oral, especialmente en situaciones formales. Su punto de partida es el enfoque comunicativo articulado a
las practicas sociales del lenguaje, asumiendo la argumentacién no solo como tipo de texto, sino como el uso social del lenguaje situado en el dmbito académico. El
curso propicia una reflexiéon conjunta de temas educativos de actualidad con el fin de ofrecer oportunidades de participar en diversos intercambios orales formales,
tales como la exposicidn y el debate. En ellos, el estudiante de FID no solo utiliza recursos orales verbales, sino también profundiza el uso de los no verbales y
paraverbales. El estudiante de FID selecciona y revisa criticamente diversas fuentes de informacidon de dmbitos letrados impresos (diarios, bibliotecas) y de fuentes

Educacion Primaria.
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orales, asi como de entornos virtuales para sustentar y contraargumentar ideas.
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Iv.

VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

PROYECTO INTEGRADOR

LINEA TEMATICA DE INVESTIGACION

SUB LINEA DE INVESTIGACION

“CUIDAMOS Y CONSERVAMOS EL AMBIENTE SOCIAL Y
NATURAL DE MANERA SALUDABLE Y SOSTENIBLE”

Proceso aprendizaje ensefianza

Metodologia didactica

El presente curso permitira que los estudiantes reflexionen sobre la importancia de las interacciones para lograr una convivencia escolar democratica, positiva, afectiva logrando de esta manera
un adecuado manejo emocional, lo cual les permitird desarrollar adecuadamente habilidades sociales y conservamos el ambiente social y natural de manera saludable y sostenible.

ARTICULACION ENTRE COMPETENCIAS DEL PERFIL Y ESTANDARES DE LA FID

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

ESTANDAR

Competencia N° 03

Crea un clima propicio para el
aprendizaje, la  convivencia
democrética y la vivencia de la
diversidad en todas sus
expresiones con miras a formar
ciudadanos criticos e
interculturales.

Genera un ambiente de respeto, confianza y empatia con base en
la valoracién de la diversidad.

Promueve el involucramiento de todos los estudiantes en el
proceso de aprendizaje y, en general, en la vida comun del aula.

Regula la convivencia a partir de la construccién concertada de
normas y la resoluciéon democratica de los conflictos.

Comprende la relevancia de generar un clima afectivo positivo para desarrollar el
proceso de ensefianza y aprendizaje, y que este debe caracterizarse por una
convivencia democrética, por el reconocimiento de la diversidad y por la inclusién de
todos los estudiantes.

Explica cdmo un clima con estas caracteristicas promueve el bienestar y la seguridad
de los mismos, y requiere de su parte la creacion de un ambiente de confianza, con
lazos de cooperacion y solidaridad al interior del grupo, generados desde las propias
identidades de sus miembros.

Sustenta la necesidad de construir acuerdos con los estudiantes para una buena
convivencia y para promover su autonomia, y explica que los conflictos son inherentes
a la vida escolar.

Al tratar con estudiantes de educacién basica, se relaciona siempre de forma
respetuosa, reconociendo las diferencias, y los motiva a que participen del proceso de
aprendizaje.

Competencia N° 09

Ejerce su profesién desde una
ética de respeto de los derechos
fundamentales de las personas,
demostrando honestidad,
justicia,  responsabilidad vy
compromiso con su funcién
social.

Preserva el bienestar y los derechos de nifios, nifias y adolescentes
en los diversos dmbitos demandados por su practica profesional

Resuelve reflexivamente dilemas morales que se le presentan
como parte de la vida escolar.

Comprende que la practica docente y las interacciones que conlleva presentan
siempre una dimensién moral, que exige conducirse y tomar decisiones teniendo como
criterio fundamental el bienestar de los estudiantes y la proteccién de sus derechos.
Reconoce que para garantizar el derecho de los mismos a la educacién debe ser
auténomo y responsable en el cumplimiento de sus funciones y entiende que su
practica es compleja y requiere afrontar reflexivamente diversos tipos de dilemas.
Cumple con sus responsabilidades como estudiante de docencia y, cuando interactta
con estudiantes de educacion basica, respeta sus derechos sin restricciones.

Competencia N2 10

Gestiona su desarrollo personal
demostrando
autoconocimiento y
autorregulacion de emociones,
interactuando asertiva y

Comprende sus fortalezas y limitaciones para establecer metas de
mejora personal

Identifica sus valores y motivaciones, y asume posturas éticas
respetando principios éticos fundamentales.

Regula sus emociones para relacionarse positivamente con otras
personas y alcanzar metas.

Identifica sus fortalezas y limitaciones, reconociendo que las primeras son rasgos
importantes de su identidad y que puede apoyarse en ellas para superar sus
limitaciones.

Asimismo, comprende cudles son los principales valores y motivaciones que
determinan sus acciones y como estos se vinculan con su decision de ser docente.




empaticamente para
desarrollar vinculos positivos y
trabajar colaborativamente en

caracterizados por la diversidad.

Interactua de forma asertiva y empatica con personas en contextos

contextos caracterizados por la

diversidad. pensamiento computacional.

Resuelve diversos problemas de su entorno mediante el

e Comprende que todos los individuos son responsables por sus acciones y por las
consecuencias de las mismas. Asimismo, comprende que las emociones son parte
constitutiva de la experiencia humana, pero que requieren ser reguladas para
relacionarse positivamente con otras personas y alcanzar metas.

e En ese sentido, identifica con precision sus propias emociones, asi como las de los
demas; y reconoce el porqué de las mismas en una variedad de situaciones cotidianas.

e Reconoce que una interaccion respetuosa se basa en la asertividad y la empatia, asi
como en manifestar sus perspectivas y necesidades sin desestimar las posturas de sus
interlocutores. Del mismo modo, explica que los estereotipos y prejuicios estan a la
base de las relaciones que establecemos con las personas, y explora como algunos de
ellos se evidencian en sus interacciones cotidianas.

TRATAMIENTO DE ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL INSTITUCIONAL Y CURSO

ENFOQUE

éCuando son observables?

¢En qué acciones concretas se observa?

El Enfoque Ambiental

Desde este enfoque, los procesos educativos se orientan hacia la formacién de
personas con conciencia critica y colectiva sobre la problematica ambiental y la
condicidén del cambio climatico a nivel local y global, asi como sobre su relacién con
la pobreza y la desigualdad social. Ademds, implica desarrollar practicas
relacionadas con la conservacién de la biodiversidad, del suelo y el aire, el uso
sostenible de la energia y el agua, la valoracidn de los servicios que nos brinda la
naturaleza y los ecosistemas terrestres y marinos, la promocién de patrones de
produccion y consumo responsables y el manejo adecuado de los residuos sélidos,
la promocion de la salud y el bienestar, la adaptaciéon al cambio climatico y la
gestion de riesgo de desastres y, finalmente, también implica desarrollar estilos de
vida saludables y sostenibles.

o Participan activamente con el bienestar y la calidad de
la naturaleza, asumiendo el cuidado del planeta.

P Valoran y cuidan toda forma de vida desde una mirada
sistémica y global.

P Reflexionan criticamente para propiciar un clima
institucional que garantice una perspectiva amplia de
andlisis de las probleméticas ambientales que afectan a
las poblaciones, y sus repercusiones en la calidad de
vida de las personas.

o El docente formador planifica y desarrolla acciones
pedagodgicas a favor de la preservacion de la floray
fauna local, promoviendo la conservacién de la
diversidad bioldgica nacional.

o El docente formador propicia la constitucién de
campaiias para la recuperacion y uso de las areas
verdes y las naturales como espacios educativos, a
fin de valorar el beneficio que les brindan.

o Las autoridades elaboran un diagndstico para
conocer y actuar sobre los problemas ambientales en
donde se ubica la EESP, tipos de contaminacion,
deforestacién, amenazas ambientales, entre otros,
ademads de las potencialidades del ambiente.

El Enfoque de Orientacion al Bien Comun

El enfoque del bien comun orienta a las personas a proponer proyectos de vida
gue no estén centrados Unicamente en su individualidad, sino que puedan
contribuir con el bienestar de la sociedad en general. A partir de este enfoque, la
comunidad es una asociacion solidaria de personas cuyo bien son las relaciones
reciprocas entre ellas, a partir de las cuales y por medio de las cuales las personas
consiguen su bienestar. Este enfoque considera a la educacion y el conocimiento
como bienes comunes mundiales. Esto significa que la generacion de
conocimiento, el control, su adquisicidn, validacion y utilizacién son comunes a
todos los pueblos como asociacion mundial.

e Demuestran solidaridad con los miembros de la
comunidad en toda situacion.

e Participan en acciones democraticas que movilicen
acciones solidarias y trabajo cooperativo en favor de

objetivos comunes.

e Las autoridades propician que en la EESP los
estudiantes de FID se solidaricen con aquellos que
lo requieran ante situaciones dificiles de afrontar.

o El docente formador propicia que los estudiantes
de FID asuman responsabilidades durante la
practica.

El enfoque busqueda de la excelencia




VL.

La excelencia significa utilizar al maximo las facultades y adquirir estrategias para
el éxito de las propias metas a nivel personal y social. La excelencia comprende el
desarrollo de la capacidad para el cambio y la adaptacidn, que garantiza el éxito
personal y social, es decir, la aceptacién del cambio orientado a la mejora de la
persona: desde las habilidades sociales o de la comunicacién eficaz hasta la
interiorizacion de estrategias que han facilitado el éxito a otras personas. De esta
manera, cada individuo construye su realidad y busca ser cada vez mejor para

contribuir también con su comunidad.

desempefio.

- Adquieren nuevas cualidades para mejorar el propio

e El docente formador y el estudiante de FID
demuestran flexibilidad ante el cambio a fin de ir
mejorando cualitativamente su desempefio.

MATRIZ DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIAS DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE TECNICAS E PRODUCTO O
EVALUACION INSTRUMENTOS EVIDENCIA
Competencia N2 03 e . Se comunica adecuadamente en una variedad de | Revisién,  coherencia, | Rubrica Produccién de
Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia | situaciones formales considerando diversos | bibliografia y edicién de textos
democratica y la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones propdsitos e interlocutores de diversos contextos | unresumen analitico.
con miras a formar ciudadanos criticos e interculturales. socioculturales, empleando recursos no verbales y
paraverbales.

Competencia N2 09 e Desarrolla oralmente un tema especifico de | Kitdedocumentosdeuso | Rubrica Portafolio de
Ejerce su profesidn desde una ética de respeto de los derechos | caracter académico, relacionando y organizando | docente documentos de uso
fundamentales de las personas, demostrando honestidad, justicia, | ideas entre si para explicar o sustentar informacién | Convenciones de docente
responsabilidad y compromiso con su funcién social. de forma coherente y cohesionada redaccion de  textos

argumentativos

Organizacion del

portafolio

Reflexion
Competencia N2 10 e Debate con sus compafieros y formadores, | Cohesion, coherencia, | Guiade Redaccion y
Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y | reconociendo sus diferencias con ellos e | correccion oral Observacion exposicion de textos

autorregulacién de emociones, interactuando asertiva y empaticamente para
desarrollar vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos
caracterizados por la diversidad.

intercambiando sus puntos de vista sin subestimar o
deslegitimar anticipadamente la postura de sus
interlocutores.

Produccién de portafolios

argumentativos y
articulos
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ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA UNIDAD DE - - - EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE DURACION CONTENIDOS DESEMPENOS ESPECIFICOS APRENDIZAJE
UA_1: SEMANA 01 e Se comunica adecuadamente en una
Enfoque comunicativo articulado a las practicas | variedad de situaciones formales | Elaboracidn de texto
Caracteristicas y contextos de la sociales del lenguaje en el ambito académico considerando  diversos propdsitos e | explicativo
comunicacion oral SEMANA 02 interlocutores de diversos contextos
Comunicacion oral: Caracteristicas, elementos, tipos, socioculturales, empleando recursos no | Organizador de lainformac.
ventajas verbales y paraverbales.
6 semanas SEMANA 03
Recursos orales verbales Préctica Calificada
SEMANA 04
Recursos no verbales Préctica Calificada
SEMANA 05
Uso adecuado de recursos paraverbales Cuestionario
SEMANA 06
Géneros discursivos en la comunicacion oral Tarea: Analisis critico
UA_2: SEMANA 07 e .Desarrolla oralmente un tema
Seis criterios para ensefiar la lengua oral especifico de caracter académico, | Practica Calificada
Interactuia en la institucidon a través de SEMANA 08 relacionando y organizando ideas entre si 5
géneros discursivos diversos Argumentacién: argumentacion oral para explicar o sustentar informacién de | Tarea: Elaboracion de texto
SEMANA 09 forma coherente y cohesionada. argumentativo
4 semanas El debate Tarea: Elaboracion de texto
SEMANA 10 sobre debate
El discurso Tarea: Elaboracion de texto
SEMANA 11 sobre discurso
Uso adecuado de fuentes orales. Tarea: Informe Analitico
UA_3: SEMANA 11 e Debate con sus compafieros vy
Gestiona los entornos digitales Géneros orales con apoyo escrito en el ambito | formadores, reconociendo sus diferencias | Practica Calificada
académico con ellos e intercambiando sus puntos de
SEMANA 12 vista sin subestimar o deslegitimar
Estrategias comunicativas del discurso explicativo oral | anticipadamente la postura de sus | Tarea: Cuadro resumen
SEMANA 13 interlocutores.
Uso adecuado de Fuentes de informacion impresos Tarea: Mapas conceptuales
(diarios y bibliotecas) en forma clara y coherente
6 semanas

SEMANA 14

Uso adecuado de entornos virtuales para sustentar y
contraargumentar

SEMANA 15

Elaboracion de un proyecto teniendo en cuenta los
contenidos desarrollados

SEMANA 16

Sustentacion del Proyecto

Producto practico: Tandem

Tarea: Elaboracion de
proyecto

Exposiciones Orales




VIIL.

MODELOS METODOLOGICOS:
La metodologia es activa y participativa, centrada en el estudiante como constructor de su aprendizaje, ademas se utilizara de manera constante la plataforma virtual
para que los estudiantes puedan interactuar en las diferentes actividades pedagogicas y para coadyuvar dicha metodologia se desarrollara el analisis de casos,
comprensién de textos, estrategias de lecturas y técnicas para la redaccion de textos, lo que permitira potenciar a los estudiantes en su pensamiento critico reflexivo
asi como la toma de decisiones.
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