INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

“DAVID SANCHEZ INFANTE”
PROGRAMA DE ESTUDIOS: EDUCACION INICIAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

SILABO DEL AREA: COMUNICACION lii

DATOS GENERALES
1.1.  Programa de estudios; EDUCACION INICIAL
1.2.  Area curricular: COMUNICACION
1.3. Periodo académico: 2020 |
1.4. Semestre académico: 1]
1.5. Etapa: Formacién General
1.6. Créditos: 03
1.7.  Horas semanales: 04
1.8.  Duracion: 18 semanas
1.8.1. Fecha de inicio: 04 de mayo 2020
1.8.2.Fecha de término: 04 de setiembre del 2020
1.9. Formador: Prof. WALTER FRANCISCO CUEVA SIFUENTES
1.10. Email pcueva_10@hotmail.com
1.11. Modalidad: A distancia.
1.12. Atencidn de consulta / tutoria / asesoria: lunes a viernes de 13.00 a 14.00. via telefonica o virtual
FUNDAMENTACION:

El 4rea de Comunicacion IlI, para la carrera de EDUCACION INCIAL, es un area tedrico - practico de formacion general que
se encarga de analizar con sentido critico el lenguaje de los medios de comunicacion social y su incidencia en la educacién y
cultura de su entorno, desde las diversas teorias de la comunicacién social.

Del mismo modo se encarga de desarrollar en los estudiantes habilidades linglistico comunicativas y el uso reflexivo del
lenguaje para la generacion de textos orales y escritos de calidad, con la aplicacién de estrategias y recursos apropiados para
la organizacion de ideas, producir textos coherentes utilizando con pertinencia la gramatica y normativa en diversos tipos de
textos orales y escritos. También, estrategias para la argumentacion, favoreciendo la libre expresion de ideas, opiniones y
convicciones, reforzando la habilidad de escuchar, la tolerancia y el respeto

El area de Comunicacion I, permitirda que el futuro docente analice con sentido critico el lenguaje de los medios de
comunicacién social y su incidencia en la educacion y cultura, desde las diversas teorias de la comunicacion social,
especialmente en temas sociales y medio ambientales.

Finalmente, desarrolla proyectos comunitarios en alianza con instituciones publicas y privadas, para incentivar la
responsabilidad social y natural propiciando la calidad de vida de la poblacion, también para optimizar el mundo de las Tics.

Proyecto(s)

Cuidamos y conservamos el ambiente social y natural de manera saludable y sostenible.

DESEMPENOS:
3.1.Del Marco del Buen Desempefio Docente / director

Criterios de desempeiios Docente

2. | Promueve la corresponsabilidad involucrandose positiva y creativamente en el trabajo en equipo. (Desempefio 2
del MBDD).

3. | Demuestra conocimiento actualizado y comprende las teorias y practicas pedagégicas de la didactica de las
areas que se ensefia. (Desempefio 3 del MBDD).

11 | Construye de manera asertiva y empatica, relaciones interpersonales con y entre todos los estudiantes, basados
en el afecto, la justicia, la confianza, el respeto mutuo y colaboracién (Desempefio11 del MBDD).

15 | Resuelve conflictos, en didlogo con los estudiantes, sobre la base de criterios éticos, normas concertadas de
convivencia, cdigos culturales y mecanismos politicos. (Desempefio 15 del MBDD).



mailto:pcueva_10@hotmail.com

IV. VALORES INSTITUCIONALES

VALORES ACTITUDES
Compromiso Se identifica y asume roles Institucionales.
Responsabilidad Cumple con sus deberes en la institucion educativa y en la comunidad.
Solidaridad Practica y fomenta la ayuda mutua y el compafierismo.
Honestidad Demuestra transparencia en su comunicacién y en su actuacion.
Respeto Considera a sus semejantes en su dignidad.

V. MATRIZ ORGANIZATIVA DEL PERFIL DEL EGRESADO:

DIENSION COMPETENCIA UNIDAD DE CRITERIO pE
GLOBAL COMPETENCIA DESEMPENO
1. Demuestra conducta |1.1. Demuestra una | 1.1.1. Comunica y permite la
ética con conducta ética con expresion libre de ideas,
_ responsab_ilidad y compromiso y opiniones_y convicciones
g compromiso  en los responsabilidad  en con capgmdad de escucha,
2 escenarios en los que se los escenarios en los toIerancu_i y respeto con
= desenvuelve para los estudiantes en diversos
fortalecer su identidad. que se desenvuelve, contextos, con incidencia
para fortalecer su en la Provincia de
identidad. Pacasmayo.
. Investiga, planifica, | 2.1.  Domina teorias | 2.1.1. Analiza y sistematiza
- ejecuta y evalla y contenidos informacion de fuentes
12 experiencias educativas Aci rimarias, de resultados de
S aplloicando los _basmo_s, 108 anovacic;nes e
2 - investiga y  los . L .
3 fundamentos tedrico . investigaciones, asi como
g metodoldgicos  vigentes contextualiza  con de bibliografia
s en su carrera, con pertinencia en  su actualizada.
S responsabilidad  para tarea docente dando
& contribuir a la formacion sustento teorico al
Dif integral del ser humano ejercicio
y responder a las profesional.
demandas del contexto.
.Actla como agente | 3.1. Interactia con 3.1.1.  Propicia un clima de
social, con respeto y otros actores respeto y de sinergias en la
. valora_cién _ por la educativos de interaccion _con  otros
g pluralidad ]lnglstlca y manera  arménica, actores socio educatl\_/gs
p de cosmovisiones, para . . para fortalecer la gestion
5 aprehender ol cr!tlca institucional.
£ significativamente  la y reflexiona
© cultura, gestionar generando acciones
§ proyectos institucionales que impulsen el
3 y comunitarios, a fin de desarrollo
elevar la calidad de vida institucional.
desde el enfoque de
desarrollo humano.




VI. MATRIZ DE PROGRAMACION

DISTRIBUCION DE SESIONES, ACTIVIDADES /
TEMPORALIZACION CRITERIOS DE INDICADORES/ Instrumsntos de RECURSOS TIC/ .
i % Evaluacion CONTENIDOS ACADEMICOS
SESION SEMANA | DESEMPENO ACTITUDES ESTRATEGIAS
Fecha
SESION 1: Semana 1 Dimension personal Introduccion al area. EN EL MARCO Descarga y lee
“Induccién del 04 de mayo 1.1.1 Demuestra Expresa libremente  sus Hoja de e Presentacion del DEL METODO silabo y hoja de
Area” Semana 2 capacidad de escucha, ideas sobre el silabo C(_)mpromiso silabo. Elaboracién ABI compromiso.
11 de mayo tolerancia y respeto en Establece acta de Ficha de del acta de Empleo de PPT, Presentacion
diversos contextos compromiso sobre apreciaciones de compromiso y para presentar el personal del
Semana 3 comunicativos. convivencia en el aula. resultados (6) presentacion area. estudiante
18 de mayo Cumple responsablemente ) persona.
con ética sus compromisos | Organizador o Generalidades  de Analisis critico
asumidos y asignados. grafico (26) lenguaje y Empleo. Word
SESION2; 112 comunica Yy Expresa y escucha con SomIEERT Lect
1 1. . ecturas e
TEORIAS DE LA Semanad | oite la expresion libertad ideas, opiniones y | Organizadores de |, pesarrollo de los - identificacion:
COMUNICACION 25 de mayo li . . . la  informacion i Empleo del video ;
SOCIAL ibre de ideas, opiniones concepciones en torno a Igs 3 conceptos de _teor_l,as . Los medios de
Analisis critico de los | Semanas y convicciones. medios de comunicacion y  comunicacion y organizadores comunicacion
medios de 01 de junio social. social. - visuales. social
comunicacion social. 125 Se actL_JaIiza Investiga permanentemente o Analisis y critica de Aprendizaje Qrganizador
Aplicaciones a la permanente asumiendo sobre  los  principios, las teorias de la basado en |l visual sobre los
educacién y cultura el aprendizaje como finalidad e importancia de comunicacion informacion. prmqpales
proceso de los medios de comunicacion social. . Produccion medios d
autoformacion. social y elaboraciéon de * Analisis  critico de personal comunicacion.
textos. los  medios  de Organizadores
Dimension  profesional comunicacion visuales.
) pedagdgica. social.
SESION 3: Semanas 6 | 2.1.1 Analiza y . ) o Cuadro
Estrategias para la . sistematiza informacion Selecciona  teorias de la - » Conceptualizacion y Exposicion online sindptico sobre
expresion oral. 08 junio de fuentes primarias, de comunicacion  social y | Organizadores de practica de Investigacion estrategias  de
Semana 7 resultados de educativas contemporaneas | 1&  informacion estrategias de bibliografica. expresion oral.
15 dejunio | jnnovaciones e relacionadas  con los | (¥ expresion oral: , Exposiciones
investigaciones, asf paradigmas de la (simposio,  debate, Trabajo individuales.
como de bibliografia comunicacion y expresion discusion, panel, autppqmo“ Resumen  del
actualizada. escrita. mesa redonda, Anélisis critico tema expuesto
exposicion, etc.)
SESION 4: 214 Fundamenta Sistematiza, analiza y opina . o
El ensayo. Estrategias Semana 8 tedrica e informacion de las teorias de la Oraanizad « Estructura del Sistematizacion
o 22 de | interdisciplinariamente comunicacion social y aspectos rganizador ensayo  para el de la informacién. Analisis y
paraﬁla organizacion y 1 junio su practica pedagdgica de la gramatica de la lengua | 9rafico (26) producto final. desarrollo  de
gestion de la | semana9 |en el marco de espafiola. o Gestion de la esquema  del
informacion. 29 de | concepciones eéticas y informacion. Empleo d de ensayo.
Organizacion textual. | jynio sociales del « Modos de %%amza ores Organizadores
conocimiento, de la : visuales de

organizacion textual.




SESION 5:

El lenguaje llano.
Caracteristicas e
importancia.
SESION 6

Signos de puntuacion
y tildacion.

SESION 7
Organizadores
visuales y su
aplicacion en

exposiciones orales del
producto parcial.

SESION 8

Semana 13y 14:
Estrategias para la
comprension y

elaboracion de textos
orales y escritos.

SESION 10
Control del proceso
lector.  Sustentacion

del producto y
evaluacién final.

Semanal0
06 de julio

Semanall
13 de julio
Semanal2
20 de julio

Semana 13
27 de julio
Semana 14
03 de agosto

Semana 15
10 de agosto
Semana 16
17 de agosto

Semana 17
24 de agosto
Semana 18
31 de agosto

ciencia y de la
educacion en general.

Dimension

socio comunitaria.

3.1.1. Propicia un clima de
respeto y de sinergias en la
interaccion  con  otros
actores socio educativos,
mediante los medios de

comunicacion, para
fortalecer la  gestion
institucional.

313 Promueve la

corresponsabilidad
involucrandose positiva y
creativamente en el
trabajo en equipo.

Demuestra  actitudes de
convivencia y empatia en su
interaccion con los
miembros de su institucion
educativa y la colectividad
mediante los medios de
comunicacion social.

Selecciona  medios  de
comunicacion para
proyectarse a comunidades

educativas, realizando
indagaciones para fortalecer
su  marco tedrico de
investigacion para la

realizacion de sus proyectos.

Organizador
gréfico (26)

Organizador
gréfico (26)

Organizadores de
la informacion

®)

Rubrica para
evaluar Producto
final (20)

Portafolio (17)
Prueba objetiva
(15)

Lenguaje Ilano,
concepto, estructura
caracteristicas y
propdsitos.

Signos d puntuacion
usos.

Entonacién de los
signos.

Tildacién simple y
especial.

Organizadores

visuales, tipos,
caracteristicas y
ejemplos.
Aplicacion.
Estrategias de
comprension.
Estrategias de
elaboracioén.

Proceso lector.
Fases:  perceptiva,

léxica y semantica.
Sustentacion del
producto final.
Evaluacion final

ABI (Aprendizaje
basado en la
investigacion)

ABPro.
(Aprendizaje
basado en
Proyectos)
Empleo de
organizadores
TIC.

Plataforma Moodle
en Aula Virtual

modos de
organizacion.
Lectura y

analisis del
lenguaje llano.

Desarrollo de
practicas: reglas
de ortografia y
tildacién

Tarea/ Elaboracién
de organizadores
visuales

Desarrolla
esquema del
proceso de

elaboracién de un
texto.

EVIDENCIA DE
PRODUCTO
FINAL
Presentacion
Reporta
Portafolio virtual
Desarrolla
evaluacion final




VIl. METODOLOGIA:
La metodologia empleada en la presente areas serd del aprendizaje basado en proyectos y aprendizaje
basado en la investigacion, privilegiando el aprendizaje de los estudiantes, promoviendo su
participacion en el desarrollo de los temas con la mayor cantidad de estudiantes posible, en lo que se
refiere a las clases virtuales, para la cual se utilizaran diferentes estrategias y técnicas de educacion
virtual.
Los diferentes productos del area se trabajardn mediante la metodologia del dialogo participativo.
Las estrategias pedagdgicas seran las interactivas y los materiales didacticos a utilizarse seran los
diferentes medios virtuales establecidos para esta modalidad virtual que se esta implementando.

VIII.EVALUACION:
Los pesos considerados en el sistema de evaluacion para ser aplicados son los considerados en DCBN
(MINEDU-DESP-AFID-2010)

»  Producto de proceso 25%
» Autoevaluacion y coevaluacion  15%
= Producto final 35%
= Portafolio integrado de aprendizaje 25%

La nota minima de aprobacidn aceptable es 11 es: que puede resultar de redondear (10.5) solo en el
promedio final.

» Todo estudiante debe participar como minimo en el 70% de clases desarrolladas.

» EI 30% o més de faltas a clases tiene un promedio de 00 en la calificacion final.

IX. FUENTES DE INFORMACION ACTUALIZADAS EN CONCORDANCIA CON LOS
AVANCES DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS O ESPECIALIDAD (APA 7ma. Version)

TEXTOS GUIA (Libros disponibles en la biblioteca institucional)

Abad N. Francisco (1993) Curso de Lengua Espariola. Madrid: Alhambra.

Bianchi de C. Edith (1996) Gramaética Estructural. Tomo | — IV. Espafia. Corfer Edit.

Guido M. R. (1995) Didéctica de la Lengua. Cuzco: Edit. UAC.

Peronard, M (1997) Comprension de textos escritos: de la teoria a la sala de clases. Madrid. Edit. Andrés Bello.

TEXTOS COMPLEMENTARIOS

ALVARADO C., Arquimedes. (2000). Gramatica Estructural y transformacional. Lima Edit. San Marcos
BARRERA, M. 2002. Holistica, comunicacion y cosmovision. Bogota: Coop. Ed. Magisterio.

CACERES CH., José (2002) Gramatica Descriptiva y Funcional de Lengua Espafiola. Lima. Grafica Montoro
EDICIONES CIENTIFICAS S.A.C. (2001). Estudio Cientifico del Idioma Espafiol — Lima.

GONZALES C., Eliana. (2003). Lengua Castellana I. Lima. Edit. San Marcos.

SALAZAR P., Alejandro (2003). Gramaética Espafiola Normativa. Lima 7ma Edicion.

SANTILLANA (2001). Razonamiento Verbal — Bloque 5

VALLADAES Rodriguez, Otto. Manual de Ortografia — Editorial Mantaro

ENLACES DIGITALES:
http:/www./aula letras. Net/material/comunica PDF

http://www.el castellano.org

http://ww.rae.es

http://www.diccionarios .com

http://www.produccion de textosescristos.blogspot.com

San Pedro de Lloc, mayo de 2020.
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