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SILABO DEL AREA: CURRICULO |

. DATOS GENERALES.

1.1. Programa de estudios: : Educacion Primaria

1.2. Area: : Curriculo |

1.3. Semestre académico il

1.4. Periodo Académico : 2020 - |

1.5. Etapa: : Formacién general

1.6. Créditos: : 02

1.7. Horas semanales: : 02

1.8. Fecha de inicio: : 04 de mayo de 2020

1.9. Fecha de término: : 04 de setiembre de 2020

1.10. Formador : Carlos Enriquez Roman

1.11. Email : caitosenriquezroman@hotmail.com

1.12. Atencion de consulta / tutoria / asesoria: (A distancia) Dias: Lunes a viernes Hora: de
16:00 a 18:00 horas.

ll. FUNDAMENTACION
El area Curriculo es de naturaleza tedrica y practica. Se orienta a desarrollar en los estudiantes, el

pensamiento critico y reflexivo, que les permita comprender, diferenciar y explicar los diferentes enfoques
de la didactica a partir del analisis del marco tedrico y curricular que los respalda. Presenta teorias que
aluden a las diversas concepciones curriculares, los procesos, elementos y actores educativos que
intervienen, modelos pedagogicos y paradigmas educativos que sustentan los procesos de ensefianza y de
aprendizaje. En el proyecto institucional “Cuidamos y conservamos el ambiente social y natural de manera
saludable y sostenible” aportaréd con la comprension de la intencionalidad del curriculo en la practica
educativa con la problematica social y ambiental.

M. PROYECTO DE PROGRAMA DE ESTUDIOS

Proyecto de programa de estudios o institucional

Cuidamos y conservamos el ambiente social y natural de manera saludable y sostenible.

Iv. DESEMPENOS:
4.1. Del Marco del Buen Desempeiio Docente (MBDD)

Desempeiios del Docente

1 Demuestra conocimiento y comprension de las caracteristicas individuales, socioculturales y
evolutivas de sus estudiantes y de sus necesidades especiales (Desempefio N° 01 del MBDD).
11 | Construye, de manera asertiva y empatica, relaciones interpersonales con y entre todas las
estudiantes basadas en el afecto, la justicia, la confianza, el respeto mutuo y la colaboracién.
(Desempefio N° 11 del MBDD).




37 | Participa en experiencias significativas de desarrollo profesional en concordancia con sus
necesidades, las de los estudiantes vy las de la escuela. (Desempefio N° 37 el MBDD)

40 | Actua y toma decisiones respetando los derechos humanos y el principio del bien superior del
nifio y el adolescente (Desempefio N° 40 del MBDD).

4.2. Del Marco del Buen Desempeiio Directivo (MBDDir)

Desempeiios director

3 Promueve espacios y mecanismos de organizacion y participacion del colectivo escolar en la toma
de decisiones, y en el desarrollo de acciones previstas para el cumplimiento de las metas de
aprendizaje (Desempefio N° 3 del MBDDir.).

4 Genera un clima escolar basado en el respeto a la diversidad, colaboracion y comunicacion
permanente (Desempefio N° 04 del MBDDir.).

12 Gestiona la informacidn que produce la escuela y la emplea como insumo en la toma de decisiones
institucionales en favor de la mejora de los aprendizajes (Desempefio N° 12 del MBDDir.).

V. VALORES INSTITUCIONALES

VALORES

ACTITUDES

Responsabilidad
Solidaridad
Honestidad
Respeto

Cumple con sus deberes en la institucién educativa y en la comunidad.
Practica y fomenta la ayuda mutua y el compafierismo.

Demuestra transparencia en su comunicacién y en su actuacion.
Considera a sus semejantes en su dignidad.

VL. MATRIZ ORGANIZATIVA DEL PERFIL DEL EGRESADO

DIMENSION COMPETENCIA GLOBAL UNIDAD DE COMPETENCIA CRITERIOS DE DESEMPENO

PERSONAL 1. Gestiona su autoformacién | 1.1 Demuestra conducta ética 1.1.1 Demuestra capacidad de

su  quehacer,

identidad,

permanente y practica la ética en escucha, tolerancia y respeto en
estableciendo | con responsabilidad y compromiso | diversos contextos comunicativos.
relaciones humanas de respeto y | en los escenarios en los que se
valoracion, para enriquecer su | desenvuelve para fortalecer su | 1.1.2 Comunicay permite la expresion
desarrollarse  de | identidad. libre de ideas, opiniones vy
manera integral y proyectarse convicciones.en torno al curriculo.
socialmente a la promocién de la
dignidad humana.

1.1.3 Toma decisiones y resuelve
problemas con  autonomia vy
responsabilidad  para  planificar
productos curriculares.

1.1.6 Muestra confianza y motivacién
de logros en sus productos de
planificacién curricular.

PROFESIONAL | 2. Investiga, planifica, ejecuta y | 2.2 Contextualiza el curriculo para | 2.2.1 Caracteriza la realidad educativa
PEDAGOGICA | evalla experiencias educativas, | dar respuestas innovadoras a las | aplicando métodos desde los diversos

aplicando los fundamentos teérico | necesidades socio educativas, en | enfoques del curriculo.
metodolégicos vigentes en su | un marco de respeto y valoracién
carrera con responsabilidad, para | de la diversidad. 2.2.2 Maneja referentes nacionales y
responder a las demandas del mundiales respecto a problemas
contexto contribuir a la formacion contemporaneos, retos y perspectivas




integral del ser humano y a las
demandas del contexto.

de la educacion a ser enfocadas
desde el curriculo y su aplicacion.

2.2.3 Formula propuestas
pedagoégicas (planificaciones
curriculares) considerando el
resultado de sus investigaciones, los
lineamientos de politica educativa
vigentes y las demandas del contexto.

SOCIO-
COMUNITARIA

3. Actua como agente social, con
respeto y valoracién por la
pluralidad linglistica y de
cosmovisiones, para aprehender
significativamente  la  cultura,
gestionar proyectos
institucionales y comunitarios, a
fin de elevar la calidad de vida
desde el enfoque de desarrollo
humano.

3.2 Interactta  socialmente
demostrando  conocimiento 'y
comprension por la diversidad
lingdistica y cultural, valorando la
diferencia y la especificidad como
un derecho humano.

3.2.1 Promueve un clima de equidad,
a partr del reconocimiento y
valoracion de la diversidad linguistica
y cultural del pais aplicados a la
dindmica curricular.

3.2.2 Promueve el conocimiento y
respeto a las diversas
manifestaciones culturales valorando
los diversos aportes.




VIl. MATRIZ DE PROGRAMACION

DISTRIBUCION DE SESIONES, Inst t ACTIVIDADES /
TEMPORALIZACION CRITERIOS DE INDICADORES/ nstrumentos RECURSOS TIC /
7 SEMANA | DESEMPENO ACTITUDES D CONTENIDOS ESTRATEGIAS PRODUCTOS
SESION Cocha Evaluacion ACADEMICOS
Sesion1: Acordando Semana 1 DIMENSION EN EL MARCO DEL
nuestro silabo 04 de mayo PERSONAL El silabo, hoja compromiso METODO ABI
Sesion 2: Semanas 2y | 1.1.1 Demuestra
Conociendo el 3 capacidad de escucha, | 1.1.1 Demuestra capacidad de | Observacion. Nociones y concepciones | URL sobre Concepto del | Consulta a docentes sobre
curriculo 11y18de tolerancia y respeto en | escucha, tolerancia y respeto | Lista de cotejo del curriculo curriculo /  indagacién | conceptos  tradicionales 'y
mayo diversos contextos | frente a las distintas ideas de | (26) socializada modernos del curriculo.
comunicativos. curriiculo.
Valoracion.
Sesion 3: Semana 4 112  Comunica y | 1.1.2 Comunica y permite la | Fichade Definiciones, evolucién Archivo / Investigacion Tarea (texto argumentativo)
Organizando ideas del | 25 de mayo permite la expresion libre | expresion libre de ideas, | apreciaciones histérica. bibliografica sobre la naturaleza del
curriculo desde la de ideas, opiniones y | opinionesy conviccionesentorno | de resultados curriculo.
experiencia convicciones.en torno al | ala naturaleza del curriculo. (6)
curriculo.
Observacion.
1.1.3 Toma decisiones y resuelve | Lista de cotejo Caracteristicas del URL / Desarrollo de blogs Foro / Creacion de blogs
Sesion 4: Analizando | Semanas 5y problemas con autonomia y | (26) curriculo. Fundamentos y personales personales y presentacion de

las caracteristicas y 6

tipos de curriculo 01y 08 de
junio
Sesion 5: Conocemos | Semanas 7y
el CNEB 8
15y 22 de
junio
Sesion 6: | Semanas 9y
Aprendiendo  sobre | 10
modelos pedagogicos | 29 de junioy
y paradigmas | 06 de julio
curriculares
Sesion 7@ Nos | Semanas 11
constituimos en | y12
actores curriculares 13y 20 de
julio

1.1.3 Toma decisiones y
resuelve problemas con

autonomia y
responsabilidad  para
planificar productos
curriculares.

1.1.6 Muestra confianza
y motivacion de logros
en sus productos de
planificacién curricular.

DIMENSION

PROFESIONAL

221 Caracteriza la
realidad educativa
aplicando métodos
desde los  diversos
enfoques del curriculo.

2.2.2 Maneja referentes
nacionales y mundiales
respecto a problemas
contemporaneos, retos y
perspectivas de la
educacion a ser
enfocadas desde el
curriculo y su aplicacion.

responsabilidad ~ sobre  los
conceptos de curriculo.

116 Muestra confianza y
motivacion de logros sobre la
configuracién curricular.

221 Caracteriza la realidad
curricular  aplicando  métodos
desde los diversos enfoques y
paradigmas de la investigacion.
222 Maneja referentes
nacionales y mundiales respecto
alos curriculos oficiales.

223 Formula  propuestas
pedagdgicas innovadoras
considerando el resultado de sus

Autoevaluacion
y coevaluacion.
Fichas grupales

(5)

Organizadores
dela
informacién (3)

Mapas
conceptuales
(10)

Mapas
conceptuales
(10)

bases.

Tipos de curriculo |

Tipos de curriculo I1.
Curriculos de otros paises
del primer mundo.

El CNEB (El Curriiculo
Nacional de Educacién
Basica)

Modelos pedagdgicos y
paradigmas curriculares.

Los intereses cognitivos y
su teoria curricular.

Actores educativos -
Roles, funciones, perfiles

Pagina / Sistematizacion de
la informacién

Paquete e contenidos /
Empelo de organizadores
visuales TIC Cmap tools

Empleo de Programa Cmap
tools

Empleo de Programa Cmap
tools

textos explicativos sobre el
curriculo: Definiciones, historia,
caracteristicas, fundamentos,
bases, tipos.

Tarea / PPT resumen del
CNEB

Tarea / Cuadro sinoptico sobre
modelos y  paradigmas
curriculares.

Tarea / Mapa conceptual sobre
los intereses cognitivos y su
teoria curricular (CMap tolos)

Tarea / Mapa conceptual sobre
actores  educativos, roles,




Sesion 8: Conocemos
el curriculo como
sistema

Sesion 9: Integramos
los elementos,
procesos y productos
curriculares

Semana 13
27 de julio

Semanas 14,
15,16,17y
18

03, 10, 17,
24,31de
agosto

223 Formula
propuestas pedagogicas
(planificaciones
curriculares)
considerando el
resultado de  sus
investigaciones, los

lineamientos de politica
educativa vigentes y las
demandas del contexto.

DIMENSION
COMUNITARIA
3.2.1 Promueve un clima
de equidad, a partir del
reconocimiento y
valoracién de la
diversidad linglistica y
cultural del pais
aplicados a la dinamica
curricular.

SOcCIo

322 Promueve el
conocimiento y respeto a
las diversas
manifestaciones
culturales valorando los
diversos aportes.

investigaciones, los lineamientos
de politica educativa vigentes y
las demandas del contexto que
se manifiestan en los curriculos.

3.2.1 Promueve un clima de
equidad, a partir del
reconocimiento y valoracion de la
diversidad lingtistica y cultural
del pais: diversificacion y
flexibilizacion curricular.

3.2.2 Promueve el conocimiento y
respeto  a las  diversas
manifestaciones culturales
valorando los diversos aportes:
diversificacion curricular.

Rubrica de
evaluacion (20)

Observacion
Rubrica de
evaluacion (20)

Rubrica de

evaluacion (20)

Rubrica de
evaluacion (20)

Elementos del curriculo

Procesos de planificacion
curricular:

P.C. alargo plazo (PCA)
P. C. acorto plazo: UUDD
(Unidades didacticas:
UA.P.A, MA),

Sesiones de aprendizaje
significativo.

URL / Empleo de Word
Sistematizacion de
informacion

URL / Organizacién
sistematica

Trabajo Colaborativo

Exposicion - reflexion

funciones y perfiles (Cmap
tools)

Tarea / Presentacion de
elementos curriculares

Base de datos / Presentacion
en blog personal:

Programacion curricular anual
PCA para el lll ciclo.

Unidades didacticas (U.A., P.A.
y Médulo) para el lll ciclo de la
EBR.

Sesiones de  aprendizaje
significativo para educacién
primaria (Il ciclo EBR)




METODOLOGIA

La metodologia es activa en el marco del Aprendizaje Basado en la Investigacion (ABI) como método
fundamental del aprendizaje situado, el mismo que esta centrado en la participacién individual del estudiante como
constructor de su propio aprendizaje. Se parte de la indagacion y sistematizacion de la informacién para reflexion
critica y reflexiva de la accién pedagégica, consiguientemente para teorizar y retornar a una practica pedagogica
enriquecida con los aportes de pares y docentes. En forma paralela se haré uso de los recursos tecnoldgicos como
los programas Power Point, Word, Cmap tools y el empleo de blogs personales como portafolios virtuales que
permiten la organizacion de la informacion y la interaccién virtual.

EVALUACION:

La evaluacion se desarrolla en el enfoque formativo que se fundamenta en procesos critico-reflexivos que
plantea que el estudiante debe tener la capacidad de autoevaluarse y coevaluar de manera critica y ética, para
analizar el entorno educativo, identificando episodios criticos para proponer nuevas practicas. Una herramienta
esencial para lograr lo mencionado es el uso del portafolio virtual (blog) como instrumento de aprendizaje. Se
empleara la retroalimentacién como componente esencial del aprendizaje y la construccion paralela de los productos
finales del area.

En este contexto, los pesos para la evaluacion corresponden a los criterios planteados por el DCBN 2010 de
Educacion Primaria:

Productos de proceso 25%
Autoevaluacidn y coevaluacion 15%
Producto final 35%
Portafolio integrado de aprendizaje 25%
e L anota minima de aprobacion es de 11 que puede resultar inclusive del redondeo de la nota 10.5 en el
promedio general.

e Todo estudiante debe asistir como minimo al 70% de las clases programadas.
El estudiante con mas del 30% de inasistencias a clases sera retirado y su calificacion final sera de 00.
o El estudiante que tenga inasistencia injustificada en procesos de evaluacion seré considerado en el
registro de evaluacién con NSP, sin derecho a recuperacion y sera calificado en tal evaluacion con 00.

FUENTES DE INFORMACION ACTUALIZADAS EN CONCORDANCIA CON LOS AVANCES DEL PROGRAMA
DE ESTUDIOS O ESPECIALIDAD (APA 7ma. version)

3.1. Bibliografia obligatoria para el estudiante:

Galvez, J. (2001). Métodos y Técnicas de Aprendizaje; Teoria y Practica. Editorial Gréfica Norte

Ministerio de Educacion (2010). Disefio Curricular Basico Nacional de Formacion Docente: Computacion e
Informética. MINEDU.

Ministerio de Educacion (2016). Curriculo Nacional de Educacion Basica CNEB. MINEDU.
Ministerio de Educacion (2016). Programa curricular de Educacion Primaria. MINEDU.

Ministerio de Educacion (2019). Disefio Curricular Bésico Nacional de Formacion Docente. Educacion Primaria.
MINEDU.

3.2. Bibliografia para el docente y complementaria para el estudiante:
Baquero, R. (1997). Viygotsky y el Aprendizaje Escolar. Aiqué.

Bernales M y otros (2000). Definiendo la Validacion Curricular. Aportes para un Nuevo Modelo. Tarea Asociacion
de Publicaciones Educativas.

Buzan, T. & Buzan, B. (1996). El Libro de los Mapas Mentales. Grafos.
Carretero, M. (1993). Constructivismo y Educacién. Cuarta Edicion. Luis Vives.
Coll, C. & otros. (1998). Constructivismo en el Aula. Grad.

Delors, J. (1996). La Educacion encierra un Tesoro. Ediciones UNESCO.

Diaz, F. (1999). Estrategias Docentes para un Aprendizaje Significativo. McGraw Hill.



Labinowicz, E. (1987). Introduccion a Piaget: Pensamiento. Aprendizaje Ensefianza. Fondo Educativo
Iberoamericano.

Gardurio, R. (2005). Ensefianza Virtual sobre la Organizacion de Recursos Informativos Digitales. UNAM, Centro
Universitario de Investigaciones Bibliotecoldgicas.

Gimeno J. & Pérez, A. (2002) Comprender y Transformar la Ensefianza. Ediciones Morata S.L.
Gimeno J. (2002). El curriculum: Una Reflexion sobre la practica. Ediciones Morata S.L.
Kuper, W. (2001). Teoria de la Educacién Il. Ministerio de Educacion.

Novak, J. D. (1998). Conocimiento y Aprendizaje. Alianza Editorial.

Romero, R. (2006). Nuevas Tecnologias en Educacion Infantil. Editorial MAD, S.L.

Segovia, N. (2006). Aplicaciones de las TIC a la Docencia. Usos Practicos de las NNTT en el Proceso de
Ensefianza aprendizaje. Gesbiblo, S.L.

Viygotsky, L. (1996). Semionovitch. El Desarrollo de los Procesos Psicologicos Superiores. Hurope.
Woolfolk, A. (1999). Psicologia Educativa. Prentice Hall Hispanoamericana.

Wulf, C. (2001). Introduccién a la Ciencia de la Educacion. Entre la teoria y la practica. Santillan.

San Pedro de Lloc, 04 de mayo de 2020
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Prof. Carlos Enriquez Roman

Docente Delegado de aula

Lic. Eliodoro Martinez Suarez Lic. José H. Amambal Paucar
Jefe de Unidad Académica Jefe de Programa Educacion Primaria



